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CLC-USA 전국 리더십 팀 Member-at-Large(임원) 모집 공지 

	

CLC-USA는	이냐시오	영성에	뿌리를	둔	평신도	사도직	공동체로서	전국	공동체의	사명과	
비전을	함께	식별하고	실현해	나갈	전국	리더십	팀	Member-at-Large(임원)을	모집합니다.	

[직책	개요]	

직책명:	Member-at-Large	(전국	리더십	팀	임원)	
임기:	3년	
봉사	형태:	자원	봉사직	
소속:	CLC-USA	전국	리더십	팀	
	

[주요	역할]	

-	전국	리더십	팀	정식	구성원	
-	전국	리더십	회의	및	NCC	회의	참석	
-	전국	공동체	목표	및	사도직	실행	참여	
-	전국	위원회	연락	담당자	역할	수행	
	

[지원	자격]	

-	최소	3년	이상	CLC	회원	
-	Temporary	Commitment	이상	
-	CLC	영성에	대한	이해와	봉사	정신	
-	가족	및	지역	공동체의	지지	
-	월	8~12시간	봉사	가능	
	

CLC-USA	전국	공동체를	위한	하느님의	부르심에	응답할	분들의	많은	지원을	바랍니다.	

CLC-USA	전국	리더십	팀	
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역할 및 책임 

전국 리더십 팀의 일원으로서의 역할 

● 전국 리더십 팀의 일원으로 참여한다. 

● 전국 리더십 팀 회의(월 1회 또는 집행위원회(ExCo)가 정한 일정), 전국 

조정위원회(NCC) 회의(격월), 그리고 배정된 기타 전국 회의에 참석한다. 

(월 평균 약 3회) 

● 매년 대면 회의 2회에 참석한다: 리더십 팀 회의 1회, 전국 조정위원회 

회의 1회 

● 전국 목표와 활동의 결정 및 실행 과정에 적극적으로 참여한다. 

● 전국 리더십 팀에서 식별한 사도적 사역 프로젝트를 함께 수행한다. 

● 배정된 위원회의 연락 담당자(liaison) 역할을 수행한다. 

● 임기는 3년이다. 

 

Member-at-Large에게 기대되는 경험, 지식 및 역량 

At Large Member Roles and Respo… 

● 최소 3년 이상 CLC 회원으로 활동하였으며, 최소한 임시 서약(temporary 

commitment)을 한 사람 

● CLC 정관(General Principles)과 통칙(General Norms)에 대한 이해를 삶의 

방식으로 드러내는 사람 

● CLC-USA의 은총의 역사에 대한 감사와, CLC 카리스마 안에서 성장하려는 

노력을 보여주는 사람 
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● 미국 전국 CLC 공동체를 섬기고자 하는 봉사의 열망을 가진 사람 

● 리더십 팀의 일원으로서 협력하고 함께 일할 수 있는 능력을 가진 사람 

● 리더십 역량 개발에 열려 있는 사람 

● 전국 리더십 팀에서 봉사하는 사역에 대해 가족과 지역 CLC 공동체의 

지지를 받는 사람 

● 월 최소 8~12시간의 봉사 시간을 헌신할 수 있는 사람	

	


